成都银杏酒店管理学院教学督导听课评价表（体育术科类课程）
教师姓名                    教师工号              开课学院                      
课程名称                                                                         
上课班级                     应到人数      实到人数      迟到人数    早退人数                
听课时间             年   月    日   第   周   星期     第     节

听课教室                           
	评价

指标
	评价内涵
	标准

分值
	得分

	教学

准备
	教师提前10分钟到达教学场地，场地器材、教具准备充分。教案编写规范、清晰、美观，符合教案编写规律，注重知识的传授。教师着装适宜、仪表端庄、精神面貌好，上课精神饱满、富有激情。关注学生学习情况，维护纪律；教书育人并重，注重学生知识、能力整体素质培养。
	10
	

	教学

过程
	教学内容科学、合理，符合教学大纲的规定；重点难点明确、主次分明。
	5
	

	
	动作要领讲解准确、精炼；动作示范正确、优美、时机适宜。组织教法、方法、手段合理、新颖、多样且具有时效性。新旧内容搭配合理、过渡自然，队列队形调动、口令使用合理。
	15
	

	
	及时发现学生的错误动作、并能有效纠正错误动作。
	5
	

	
	准备活动充分，运用安全与保护措施适时、得当。适时维护课堂教学秩序、尊重学生，敦促学生认真学习。教学、训练中运动负荷设计科学、合理。
	15
	

	
	教学重点与难点把握准确，能适时介绍本学科最前沿信息与相关科学知识。教学中贯彻循序渐进、因材施教等教学原则。
	10
	

	
	教学中重视对学生能力的培养。教学中注重对学生团结协助、吃苦耐劳，敢于拼搏等意志品质的培养。适量的身体素质练习与课外作业。
	15
	

	教学

效果
	学生学习态度良好，课堂气氛活跃、学生运动参与率高。师生互动性强，充分发挥学生主体作用和教师主导作用。
	10
	

	
	学生掌握本课堂的知识、技术、技能，教学任务顺利完成，教学效果与学习效果好。课堂中学生运动强度、练习密度合理。教学特点鲜明，风格独特。
	15
	

	总评得分
	100
	

	总体评价与建议：     
听课人签字：


评价分数所属等级：90≤优秀＜95； 80≤良好＜90；70≤中等＜80；60≤合格＜70；不合格＜60。
成都银杏酒店管理学院 教学督导办制表

